外语系辅导员工作实施细则
    辅导员是我系教师队伍和管理队伍的重要组成部分，具有教师和干部的双重身份。辅导员是开展大学生思想政治教育的骨干力量，是我校学生日常思想政治教育和管理工作的组织者、实施者和指导者。辅导员应努力成为学生的人生导师和健康成长的知心朋友。  

一、辅导员工作的要求是：  

按照学校党委的部署认真做好学生思想政治教育及服务育人工作，加强学生班级建设和管理。侧重学生的思想辅导和日常管理、服务，与党政干部和共青团干部、思想政治理论课和哲学社会科学课教师主动配合，形成大学生思想政治教育的合力；  

遵循大学生思想政治教育规律，坚持继承与创新相结合，创造性地开展工作，不断探索适应时代发展需要的工作方式和方法，促进学生健康成长与成才；  

主动学习和掌握大学生思想政治教育方面的理论与方法，掌握做好工作的技巧和规律，不断提高工作技能和水平；  

定期开展相关工作调查和研究，分析工作对象和工作条件的变化，及时调整工作思路和方法；  

（五）注重运用各种新的工作载体，特别是网络等现代科学技术和手段，努力拓展工作途径，贴近实际、贴近生活、贴近学生，提高工作的针对性和实效性，增强工作的吸引力和感染力。  

二、辅导员的主要工作职责是： 

学生思想政治教育和道德教育

学生心理健康教育 

学风建设 

学风建设 

学生安全稳定工作

学生事务管理和服务工作  

学生就业指导和服务  

学生工作的科学研究  

三、努力学习大学生思想政治教育、文化素质教育、心理健康教育、学生事务管理、学生发展指导、职业生涯规划等方面所必需的专业知识，在实践的基础上开展学生的教育管理和服务工作的调研与课题研究，撰写调研报告和研究论文

四、本规定自公布之日起施行。其他有关文件规定与本规定不一致的，以本规定为准。  
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