教务字[2013]47号

关于评选2012-2013学年

教学质量优秀奖的通知

各系、部：

为调动广大教师的教学积极性，鼓励教师努力提高教学质量，根据《武汉理工大学华夏学院教学质量优秀奖评选办法》（武华院教字[2005]089号），学院决定开展2012-2013学年教学质量优秀奖评选活动。

一、评选范围

2012-2013学年在岗，且在第一线承担教学工作，包括讲课、实验、实习、指导课程设计、毕业论文（设计）等各类教学环节的所有专任教师。

二、评选比例及评选条件

（一）评选比例

教学质量优秀奖评选比例为本学年全院任课教师总数的6%。（见附件1）

（二）评选条件

1．坚持四项基本原则，热爱本职工作，教学态度认真，在教学的各个环节中对学生严格要求，教书育人，为人师表；

2、在教育思想、教学内容、教学方法等方面改革成效显著，课堂教学效果好；

3、积极完成系、教研室分配的教学任务，备课认真，教案完整，课堂讲授重点突出、概念准确，认真批改作业和实验实习报告；

4、教学效果显著，本学年学生评教平均分在90分以上（含90分），并参考督导、同行和管理人员听课评价；

三、评选办法

1．个人申请

申报教师必须对全学年工作进行总结，并填写《武汉理工大学华夏学院教学质量优秀奖申报表》。（见附件2）

2．系考核推荐

各系对教学质量优秀奖申报者对照评选条件进行初审，按照比例推荐教学质量优秀奖候选人。同时在推荐申报表上签署意见，加盖公章，报教务处。

3．教务处审核

教务处对各系推荐的名单进行审核，报送院长办公会批准。

四、附则

凡在本学年度教学工作中出现下述情况之一者，取消其该学年度教学质量优秀奖申报资格：
1.不服从本单位教学任务或其他工作安排；

2.发生过教学事故（包括迟到、缺课、未经批准调课、考试事故、实践教学事故等），或受过其它行政处分；

3.在任课期间请假三次以上（含三次）或请假总天数在14天以上；

4.教学纪律松弛，不认真编写、不按时上报教学大纲、教学日历等教学文件。

五、具体要求

申报表在院 “教务处”网站下载，各系于7月1日前将推荐名单申报表交教务处。

附件1：各系推荐人数

附件2：武汉理工大学华夏学院教学质量优秀奖申报表

武汉理工大学华夏学院

二〇一三年五月三十日

附件1

各系推荐人数

	系     名
	本学期任课教师数
	获奖人数

	机电工程系
	60
	4

	汽车工程系
	34
	2

	信息工程系
	95
	6

	土木与建筑工程系
	74
	4

	化学与制药工程系
	42
	3

	经济与管理系
	84
	5

	人文与艺术系
	77
	5

	英语系
	65
	4

	两课部
	57
	3

	合计
	588
	36


附件2

武汉理工大学华夏学院教学质量优秀奖申报表

	姓 名
	
	性 别
	
	年 龄
	
	专业技术职务
	

	所在系
或（兼职）
	
	讲授
课程
	
	授课班级
	

	本学年个人教学情况：
申请人签字：

年    月     日



	教研室
意见
	教研室主任（签字）：

年    月     日



	系推荐
意见
	领导（签字）：
系（部）（盖章）
年     月     日
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